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SEKRETARIATI TEKNIK | KESHILLIT KOMBETAR TE UJIT (STKKU)

RREGULLORE
PER ORGANIZIMIN DHE FUNKSIONIMIN

Né pérputhje me nenin 9, pika 3, shkronja “d”, té ligjit nr.1 11/2012, “Pér menaxhimin e integruar
té burimeve ujore”, dhe me vendimin nr.230, daté 23.4.2014, té Késhillit t&¢ Ministrave, “Pér
pérbérjen dhe ményrén e organizimit dhe té funksionimit té Sekretariatit Teknik té Késhillit
Kombétar té Ujit”, Késhilli Kombétar i Ujit miraton kété rregullore pér Sekretariatin Teknik té
Késhillit Kombétar té Ujit.

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Objekti i rregullores

Objekti i késaj rregulloreje éshté pércaktimi i rregullave té organizimit dhe funksionimit té
Sekretariatit Teknik té Késhillit Kombétar té Ujit.

Neni 2
Qéllimi i rregullores

1 Né rregulloren e Sekretariatit Teknik té Késhillit Kombétar té Ujit vendosen rregulla té
pérgjithshme dhe parime me ané té té cilave STKKU-ja do té pérmbushé detyrat dhe
pérgjegjésité e ngarkuara.

2. Hartimi dhe pérdorimi i rregullores sé STKKU-sé u siguron punonjésve té kétij institucioni
udhézimet dhe informacionet bazé pér kryerjen me sukses té detyrave dhe mundéson
krijimin e njé kodi uniform pér reagimin né situata té ndryshme. Kjo rregullore do té
rishikohet dhe do té pérditésohet sipas nevojés, né pérputhje me ndryshimet né legjislacion,
pér té lehtésuar efikasitetin e vazhdueshém té operacioneve.

Neni 3
Shkurtime
ICKU - Késhilli Kombétar i Ujit;
STKKU - Sekretariati Teknik i Késhillit Kombétar té Ujit;
KM - Késhilli i Ministrave;
VKM - Vendim i Késhillit t&¢ Ministrave;
Ministri - ministri i ministrisé pérgjegjése pér administrimin e burimeve ujore.
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Neni 4
Objekti i veprimtarisé sé STKKU-sé

Sekretariati Teknik i Késhillit Kombétar t& Ujit (STKKU), si njé nga strukturat kombétare té
administrimit té burimeve ujore dhe si organi ekzekutiv i Késhillit Kombétar t&¢ Ujit (KKU), ka
objekt té veprimtarisé sé tij projektimin dhe ngritjen e sistemit total té integruar té ujit, si dhe
monitorimin e garantimin e funksionimit efikas t¢ menaxhimit té integruar té kétij sistemi.

Neni 5
Forma juridike

STKKU-ja éshté institucion juridik publik.

Neni 6
Selia

Selia e STKXU-sé é&shté né adresén: bulevardi “Déshmorét e Kombit”, Kryeministria, Tirané.

Neni 7
Stema

Stema e institucionit do té jeté:

Neni 8
Vizioni

Drejtimi dhe menaxhimi i burimeve ujore né pérputhje me standardet mé té mira ndérkombétare.

Neni 9
Misioni

Ndértimi i njé sistemi té integruar té geverisjes dhe menaxhimit té burimeve ujore me géllim
pérmbushjen totale té nevojave jetésore, konkurrueshmériné e pérdorimeve dhe prioritizimin
drejt pérfitueshmérisé ekonomike, duke mbajtur né vémendje géndrueshmériné e ekosistemeve.
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KREU 11
ORGANIZIMI DHE FUNKSIONIMI STRUKTUROR

Neni 10
Detyrat funksionale t¢ STKKU-sé

Detyrat funksionale t&¢ STKKU-sé jané:

a)
b)
c)
¢)

d)
dh)

e)

9)

o))

h)

i)

k)

Zbaton politikat kombétare té burimeve ujore, té miratuara nga KKU-ja;
Drejton dhe mbikéqyr hartimin e strategjisé kombétare;
Projekton ngritjen e sistemit total té integruar té ujit, si dhe monitoron garantimin e
funksionimit efikas t¢ menaxhimit té integruar té kétij sistemi;
Harton planet e menaxhimit t& burimeve ujore, té cilat pasi shqyrtohen e miratohen
né parim nga KKU-ja, kalojné né KM;
Harton planet e menaxhimit t& administrimit té ujérave ndérkufitare;
Zbaton dispozitat e marréveshjeve dhe konventave ndérkombétare pér burimet ujore
dhe ato ndérkufitare, palé e té cilave éshté edhe Republika e Shqipérisé;
Harton inventarin kombétar té€ burimeve ujore, si né aspektin sasior, ashtu edhe né
até cilésor, sipas rregullave qé vendos KKU-ja;
I propozon KKU-sé dhénien e lejeve dhe autorizimeve pér pérdorimin e ujit dhe
shkarkimeve kur veprimtaria kryhet jashté kufirit t€ njé baseni té vetém,;
Kérkon nga organet dhe institucionet shtetérore, agjencité dhe entet publike
informacion, té dhéna teknike, analiza apo mbéshtetje tekniko-konsultative qé
shérbejné pér nevojat e administrimit dhe menaxhimit té burimeve ujore;
Nxit pjesémarrésit e pérdoruesve té ujit né drejtimin dhe administrimin e burimeve
ujore;
Nxit studime e kérkime pér zhvillimin e novacioneve teknike gé lidhen me
pérdorimin, zbulimin, shfrytézimin, ruajtjen, trajtimin, mbrojtjen, administrimin dhe
pérdorimin efikas té burimeve ujore;
Né bashképunim me institucionet kérkimore-shkencore, pércakton fushat e kérkimit
dhe studimit pér burimet ujore, si dhe fondet pérkatése pér to;
Bashkérendon dhe kontrollon punén me organet vendore t€ menaxhimit té burimeve
ujore, si dhe ndjek procedurat e dhénies dhe zbatimin e lejeve e té autorizimeve;
Ndjek zbatimin e planeve té menaxhimit té baseneve ujore, duke siguruar ruajtjen
dhe zhvillimin sa mé racional e shpémdaijen e drejté té burimeve ujore si dhe
mbrojtjen nga ndotjet, shpérdorimet e démtimet gé prekin cilésiné dhe sasiné e
burimeve ujore;
Propozon prané ministrit:
shpalljen e trupave ujoré si artificialé ose tepér t€ modifikuar, kur objektivat
mjedisoré né lidhje me statusin e miré apo potencialin e miré ekologjik té tyre
nuk mund té arrihen pér shkak té pamundésisé teknike a té kostove shumé té
larta;
zgjatjen e afateve pér arritjen e objektivave mjedisoré, me kusht gé té€ mos
ndodhé asnjé pérkegésim i métejshém né statusin e trupit ujor té prekur;
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- vendosjen e objektivave mjedisoré specifiké pér trupa ujoré té caktuar, kur ata
jané shumé té prekur nga aktiviteti njerézor apo kur kushtet e tyre natyrore jané
té tilla qé e béjné arritien e objektivave té pérgjithshém mjedisoré té
parealizueshém ose tepér té kushtueshém.

) Propozon prané KM-sé, né bashképunim me ministrin pérgjegjés pér shéndetésing,
kérkesat e cilésisé pér ujin e pijshém:;
Il) Propozon pér miratim zona té vecanta ruajtjeje, zona té caktuara, basene, pjesé

basenesh, njedha ujore, lumenj;
m) Organizon punén pér pérgatitjen e mbledhjeve té KKU-sé.

Neni 11
Struktura organizative

1. STKKU-ja do té funksionojé, sipas hierarkisé, me kéto njési organizative:

Drejtori;
Sektoré.

2. Drejtorité e STKKU-sé organizohen sipas funksioneve té méposhtme:

a) Strukturé pérgjegjése pér ndértimin e sistemeve té integruara;

(Drejtoria e Ekselencés)
b) Strukturé pérgjegjése pér menaxhimin e integruar té burimeve ujore;
(Drejtoria e Menaxhimit té Burimeve Ujore)
c) Strukturé pérgjegjése pér ndértimin e sistemeve té integruara té menaxhimit té
burimeve financiare, njerézore dhe aseteve.
(Drejtoria e Burimeve Mbéshtetése)

3. Né formé skematike, struktura organizative dhe organika jané pasqyruar pérkatésisht né
anekset nr. 1 dhe nr.2, té késaj rregulloreje.

Neni 12
Misioni dhe detyrat kryesore funksionale té drejtorive

1. Drejtoria e Ekselencés

1.1. Kjo drejtori ka si mision ndértimin e njé sistemi total té integruar pér drejtimin dhe
menaxhimin efektiv té burimeve ujore.

1.2. Detyrat kryesore té késaj drejtorie jané:

a) Projekton dhe modelon sistemin e integruar té geverisjes sé burimeveujore;

b) Projekton dhe modelon sistemin e integruar té informacionit;

c) Udhéheq procesin e ndértimitté sistemit té integruar tégeverisjes dhe
menaxhimit té burimeve ujore;
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¢)
d)
dh)
e)
€)
f)
9)
9j)

h)

)

Udhéheq procesin e ndértimit té sistemit té integruar té informacionit;

Vendos standarde dhe rregulla pér shkémbimin e informacionit;

Pércakton standarde, rregulla dhe procedura té bashkéveprimit
ndérinstitucional;

Harton inventarin kombétar té burimeve ujore dhe pérpunon informacionet gé
i pasqyron né buletine t& ndryshme informuese;

Kryen trajnime té nevojshme té strukturave té tjera, té cilat japin kontributin e
tyre né pérditésimin e sistemit té integruar té informacionit;

Monitoron funksionimin e sistemit té integruar té geverisjes sé burimeve ujore
dhe até t& informacionit;

Analizion problematikat e sistemeve dhe identifikon e realizon zgjidhjet
optimale;

Identifikon praktikat mé té mira dhe i pérshtat me géllim implementimin e
tyre né mjedisin shqiptar;

Nxit studime e kérkime pér zhvillimin e novacioneve teknike gé lidhen me
pérdorimin,  zbulimin, shfrytézimin, ruajtjen, trajtimin,  mbrojtjen,
administrimin dhe pérdorimin efikas té burimeve ujore;

Kérkon nga organet dhe institucionet shtetérore, agjencité dhe entet publike
informacion, té dhéna teknike, analiza apo mbéshtetje tekniko-konsultative;
Né bashképunim me institucionet kérkimore-shkencore, pércakton fushat e
kérkimit dhe studimit pér burimet ujore.

2. Drejtoria e Menaxhimit t&¢ Burimeve Ujore

2.1. Kjo drejtori ka si mision integrimin e politikave, strategjive dhe planeve sektoriale
né njé strategji kombétare t& menaxhimit té burimeve ujore.

2.2. Detyrat kryesore té késaj drejtorie jané:

a)
b)

c)
¢)

d)

Drejton dhe mbikéqyr procesin e hartimit té strategjisé kombétare té

menaxhimit té burimeve ujore;

Harton planet e menaxhimit té burimeve ujore;

Harton planet e menaxhimit té ujérave ndérkufitare;

Propozon prané ministrit:
shpalljen e trupave ujoré si artificialé ose tepér t¢ modifikuar, kur objektivat
mjedisoré né lidhje me statusin e miré apo potencialin e miré ekologjik té
tyre nuk mund té arrihen pér shkak té pamundésisé teknike apo kostove
shumé té larta;
zgjatjen e afateve pér arritjen e objektivave mjedisoré, me kusht gé t&€ mos
ndodhé asnjé pérkeqésim i métejshém né statusin e trupit ujor té prekur;
vendosjen e objektivave mjedisoré specifiké pér trupa ujoré té caktuar, kur
ata jané shumé té prekur nga aktiviteti njerézor apo kur kushtet e tyre
natyrore jané té tilla qé& e béjné arritien e objektivave té pérgjithshém
mjedisoré té parealizueshém ose tepér té kushtueshém.

Propozon prané KM-sé, né bashképunim me ministrin pérgjegjés té

shéndetésisé, kérkesat e cilésisé pér ujin e pijshém;
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dh)
e)
€)
f)

9)
aj)

h)

i)

)

k)

i)

)

nj)

Propozon pér miratim prané KM-sé zona té vecanta ruajtjeje, zona té caktuara,
basene, pjesé basenesh, rrjedha ujore, lumenj;

Propozon prané KKU-sé dhénien e lejeve dhe autorizimeve pér pérdorimin e
ujit dhe shkarkimeve kur veprimtaria kryhet jashté kufirit t&é njé baseni té
vetém,;

Zbaton politikat kombétare té burimeve ujore, té miratuara nga KKU-ja;
Zbaton dispozitat e marréveshjeve dhe konventave ndérkombétare pér burimet
ujore dhe ato ndérkufitare, palé e té cilave éshté edhe Republika e Shqipérisé;
Ndjek zbatimin e planeve té menaxhimit té baseneve ujore;

Monitoron funksionimin e sistemit té integruar té kontrollit dhe menaxhimit té
riskut;

Pérgatit buletine t& ndryshme informuese;

Analizon problematikat e sistemeve dhe propozon zgjidhje pér to;

Kryen trajnime té nevojshme té strukturave té tjera, té cilat japin kontributin
né kontrollin e integruar dhe menaxhimin e riskut;

Né bashképunim me institucionet kérkimore-shkencore, pércakton fushat e
kérkimit dhe studimit pér menaxhimin e risqeve té burimet ujore, si dhe
fondet pérkatése pér to;

Bashkérendon dhe kontrollon punén me organet vendore té menaxhimit té
burimeve ujore, si dhe ndjek procedurat e dhénies dhe zbatimin e lejeve dhe
autorizimeve;

Kérkon nga organet dhe institucionet shtetérore, agjencité dhe entet publike
informacion, té dhéna teknike, analiza apo mbéshtetje tekniko-konsultative qé
shérbejné pér nevojat e administrimit dhe menaxhimit t& burimeve ujore;

Nxit pjesémarrésit e pérdoruesve té ujit né drejtimin dhe administrimin e
burimeve ujore;

Pércakton fushat e kérkimit dhe studimit pér burimet ujore, si dhe fondet
pérkatése pér to, né bashképunim me institucionet kérkimore-shkencore;
Organizon punén pér pérgatitjen e mbledhjeve t&8 KKU-sé.

3. Drejtoria e Burimeve Mbéshtetése

3.1. Kjo drejtori ka si mision optimizimin e pérdorimit t€ burimeve financiare, njerézore
dhe aseteve.

3.2. Detyrat kryesore té késaj drejtorie jané:

a)

b)

c)

)

Projekton dhe modelon sistemine integruar té menaxhimit té burimeve
njerézore, financave dhe aseteve si pjesé e sistemit total té integruar té
geverisjes dhe menaxhimit té burimeve ujore;

Udhéheq procesin e ndértimit té sistemit té integruar té menaxhimit té
burimeve njerézore, financiare dhe aseteve;

Monitoron funksionimin e sistemit té integruar té menaxhimit té burimeve
financiare;

Kryen analiza dhe studime lidhurme nevojat e rishpérndarjes sé burimeve
njerézore né fushén e administrimitté burimeve ujore;
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d)
dh)
e)
€)
f)

9)
b))
h)

i)
)

Trajton dhe ndjek té gjitha aspektet gé lidhen me administrimin e burimeve
njerézore té STKKU-sé;

Ndérton bazén kombétare té té dhénave té té gjitha aseteve kombétare né
dispozicion té administrimit té burimeve ujore;

Ndérton bazén kombétare té té dhénave té té gjithé punonjésve té
administratés publike gé jané té angazhuar né administrimin e burimeve;
Pérgatit dhe ndjek realizimin e planeve buxhetore vjetore, afatmesme dhe
afatgjata t&6 STKKU-sé;

Identifikon nevojat pér njohuri té specialistéve apo punonjésve gé merren me
administrimin e burime ujore dhe organizon sipas prioritetit trajnime té
ndryshme;

Organizon tryeza pune me géllim shkémbimin e ekspertizés ndérmjet aktoréve
té administrimit té ujérave;

Rekomandon dhe jep asistencé lidhur me pércaktimin sa mé té sakté té
detyrave té punés pér pozicionet e ndryshme gé merren me administrimin e
burimeve ujore;

KLryen prokurimin e mallrave dhe shérbimeve pér veprimtariné e institucionit;
Mban protokollin dhe arkivin e institucionit;

Mban magazinén e institucionit.

Pércaktimi i detajuar i detyrave funksionale té sektoréve miratohen me njé akt té brendshém

té Sekretarit Kombétar té Ujit.

Pérvecdetyrave

Neni 13
Detyra té tjera

kryesore té pérmendura né nenin 12, né ushtrimin e veprimtarisé sé saj, ¢do

njési do té duhet té pérmbushé dhe detyra té tjera té ngarkuara nga Sekretari Kombétar i Ujit, qé
lidhen drejtpérdrejt me pérmbushjen e misionit té njésisé.

Neni 14
Titullari

1 Sekretariati Teknik i Késhillit Kombétar té Ujit drejtohet nga Sekretari Kombétar i Ujit, i cili
emérohet, lirohet, ose shkarkohet nga detyra me urdhér té ICryeministrit, né cilésiné e
Kj-yetarit t¢ KKU-sé.

1.1. Sekretari Kombétar i Ujit lirohet nga detyra kur:

a)
b)

c)

%)
d)

Jep doréhegjen;

Mbush moshén e pensionit;

I higet ose i kufizohet zotésia pér té vepruar me vendim gjyqésor té formés sé
prerg;

Shkarkohet nga detyra;

Provohet me vértetim té komisionit shéndetésor paaftésia shéndetésore.
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1.2. Sekretari Kombétar i Ujit shkarkohet nga detyra kur:

a) Nuk pérmbush detyrat funksionale, apo performon né ményré té dobét;
b) Kryen shkelje té rénda té ligjit gjaté ushtrimit t& funksioneve;
c) Dénohet me vendim gjyqgésor té formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale.

Sekretari Kombétar i Ujit kryen kéto detyra:

a) Organizon, drejton, zbaton dhe mbikéqyr té gjitha veprimtarité e STKKU-sé né
pérputhje me legjislacionin né fuqi;

b) Vendos pér té gjitha ¢éshtjet themelore né lidhje me veprimtariné e STKKU-sg;

c) Drejton dhe mbikéqyr punén e té gjithé personelit;

¢) Eméron, liron dhe shkarkon nga detyra punonjésin né bazé té késaj rregulloreje
dhe té Kodit t& Punés, si dhe merr masa disiplinore pér shkelje t&€ ndryshme;

d) Pércakton detyrat funksionale té ¢do sektori;

dh) Shqgyrton dhe miraton pérshkrimin e punés pér secilin pozicion té strukturés;

e) Vendos pér té gjitha dokumentet dhe materialet e paragitura né STKKU nga
institucionet e tjera;

€) Shqyrton dhe miraton dokumentet dhe materialet e prodhuara nga STKKU-ja pér
géllime té brendshme dhe té jashtme;

f) Shqyrton dhe miraton propozimet pér vendosjen e marrédhénieve ndérkombétare
né fushén e planifikimit t& burimeve ujore dhe anétarésimin né organizma
ndérkombétaré;

g) Shqgyrton dhe miraton propozimet pér arritien e marréveshjeve me donatoré pér
tematika, pér té cilat éshté kompetent STKKU-ja;

gj) Shqyrton dhe miraton té gjitha projektaktet nénligjore, rregulloret si dhe normat
gé lidhen me kompetencat e STKKU-sé qé do t’u paragiten pér miratim
strukturave kompetente;

h) Shqgyrton dhe miraton buxhetin, si dhe pérdorimin e burimeve financiare né
pérputhje me legjislacionin né fuqi;

i) Eshté sekretar i KKU-sé dhe merr pjesé né takimet e kétij Késhilli;

j)  Merr vendime dhe nxjerr urdhra;

k) Kryen detyra té tjera qé kérkohen me ligj.

KREU 111
ORGANIZIMI DHE FUNKSIONIiMI ADIMINISTRATIV

Neni 15
Vula

Institucioni i STKKU-sé ka vulén zyrtare me té cilén identifikohet i gjithé dokumentacioni gé
miratohet prej tij.

Vula e STKKU-sé ka formén dhe pérmban elementet e pércaktuara né legjislacionin né fugi pér
prodhimin, administrimin, kontrollin dhe ruajtjen e vulave zyrtare. Vula e STKKU-sé
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pérmban shénimin identifikues “Sekretariati Teknik i Késhillit Kombétar té Ujit”.

3. Vula administrohet né pérputhje me legjislacionin né fugi. Ajo nihet né kasaforté dhe pérdoret
vetém nga punonjésit e ngarkuar me kété detyré né rastet e shogérimit t¢€ dokumenteve
orgjinale, vulosjes sé zarfeve apo dhe dokumentimit t¢ marrjes né dorézim té shkresave,
ankesave etj.

4. Vula e STKKU-sé vendoset vetém mbi firmén/nénshkrimin e Sekretarit Kombétar té& Ujit.
Pérjashtimisht, vula vendoset dhe mbi firmén/nénshkrimin e personave té autorizuar prej tij.

5. N& rast té konstatimit t& humbjes apo démtimit té vulés, vihet menjéheré né dijeni Sekretari
Kombétar i Ujit, i cili merr masat pér zévendésimin e saj sipas procedurés ligjore. Pérvec sa
mé sipér, né rastet e humbjes sé vulés béhet dhe denoncimi né organet kompetente.

Neni 16
Planifikimi buxhetor

STKKU-ja pérgatit programin e tij ekonomik pér c¢do vit kalendarik né pérputhje me
legjislacionin né fuqi.

Neni 17
Burimet e financimit

STKKU-ja financohet nga buxheti i shtetit dhe ¢do burim tjetér i ligjshém financimi.

Neni 18
Kérkesat dhe kriteret gé duhet té plotésojné punonjésit e STKKU-sé

1 Marrédhéniet e punés té punonjésve té STKKU-sé rregullohen sipas dispozitave té ligjit
nr.7961, daté 12.7.1995 “Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé”, té ndryshuar.

2. Punonjés té STKKU-sé mund té zgjidhen personat, té cilét plotésojné kéto kérkesa té
pérgjithshme:

a) Té jené shtetas shqiptaré;

b) Té& kené zotési té ploté pér té vepruar;

c) Té pérmbushin kérkesat specifike pér nivelin arsimor dhe té zotérojné aftésité e
nevojshme profesionale pér vendin pérkatés té punés;

¢) Téjené né kushte shéndetésore t& mira pér té kryer detyrat pérkatése;

d) Té mos jené té dénuar me vendim té formés sé preré té gjykatés pér kryerjen e njé
krimi.

3. Kérkesat e vecanta do té mbéshteten né analizén e punés sé ¢do pozicioni vakant.
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Neni 19
Procedura e pranimit té punonjésve té rinj

Pranimi i punonjésve té rinj kryhet népérmjet konkurrimit, bazuar né merita. Shpallja e
konkurrimit béhet nga Sekretari i Kombétar i Ujit, bazuar né nevojat e STKKU-sé. Shpallja
botohet né fagen zyrtare (web) té Departamentit t¢é Administratés Publike.

Shpallja pér konkurrim pérmban njé listé té kérkesave té pérgjithshme dhe té vecanta gé
duhet té plotésojné kandidatét, si dhe fushat e ekspertizés qé ata duhet/preferohet té gézojné.

Konkurrimi zhvillohet né dy faza:

a) Né fazén e paré béhet pérzgjedhja népérmjet verifikimit t¢ CV-ve té paraqgitura, ku
kalojné kandidatét té cilét plotésojné kérkesat e pérgjithshme dhe té vecanta té
pércaktuara né shpalljen pér konkurrim.

b) Né fazén e dyté béhet vlerésimi pérfundimtar i kandidatéve. Né kété fazé, Sekretari
Kombétar i Ujit, né bashképunim dhe me eprorin e drejtpérdrejté té pozicionit vakant,
pér té cilin ka aplikuar kandidati, pérzgjedh kandidatin me potencialin mé té larté pér
té pérmbushur me sukses detyrat e pozicionit.

Cdo kandidat i ri do té kalojé njé periudhé prove tremujore, nén kujdesin e njé punonjési me
eksperiencé. Né fund té késaj periudhe prove pér punonjésin do té béhet njé vlerésim né bazé
té té cilit i mundésohet vijimésia e tij si punonjés i STKKU-sé.

Né fund té periudhés sé provés, Sekretari Kombétar i Ujit né bashképunim me eprorin e
drejtpérdrejté, ku punonjési éshté i eméruar, vendos:

a) Konfirmimin e punonjésit;
b) Moskonfinnimin e punonjésit.

Marrédhéniet juridike té punonjésve t&¢ STKKU-sé fillojné me aktin e emérimit té tyre dhe
jané me kontrata pa afat. Akti i emérimit pér punonjésit e STKXU-sé nénshkruhet nga
Sekretari Kombétar i Ujit.
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Neni 20
Dosja e punonjésit

Rregullat qé do té zbatohen pér mbajtjen e dosjes sé punonjésit do té jené né pérputhje me
pércaktimet e vendimit nr. 117, daté 5.3.2014, té Késhillit t¢ Ministrave, “Pér pérmbajtjen,
procedurén dhe administrimin e dosjeve té personelit e té regjistrit gendror té personelit”.

Neni 21
Vlerésimi i arritjeve vjetore té punés

1 Vlerésimi i arritjeve vjetore té punés éshté procesi vjetor i verifikimit té realizimit té
pérgjithshém té objektivave té pércaktuar né fillim té periudhés sé vlerésimit, si dhe i aftésive
apo dobésive té punonjésit né kryerjen e detyrave. Vlerésimi i rezultateve né puné synon
pérmirésimin e aftésive profesionale té€ punonjésit dhe té cilésisé sé shérbimit.

2. Procesi gé do té ndiget pér vlerésimin e arritjeve vjetore té punés do té jeté né analogji me
rregullat, sikurse jané pércaktuar né vendimin nr.109, daté 26.2.2014, té Késhillit té
Ministrave, “Pér vlerésimin e rezultateve né puné té népunésve civilé”.

Neni 22
Ngritja né detyré dhe lévizja paralele

1 Ngritja né detyré e punonjésve t¢ STKKU-sé do té varet drejtpérdrejt nga performanca e
realizimit té detyrave té tyre né pozicionet pararendése dhe nga pérmbushja e kritereve dhe
kushteve qé ka veté pozicioni. Vendimmarrja pér kéto lévizje do té jeté e Sekretarit
Kombétar té Ujit.

2. Me géllim motivimin, rritjen e polivalencés dhe optimizimin e pérdorimit té kapaciteteve té
burimeve njerézore, nga institucioni mund té pérdoren dhe politikat e Iévizjeve paralele, nése

kriteret gé duhet té pérmbushin punonjésit pér pozicionet jané té ngjashme.

Neni 23
Leja vjetore

1 Pushimet vjetore té punonjésve pércaktohen sipas akteve ligjore né fuqi.

2. Keérkesa pér leje e stafit t¢ STKKU-sé miratohet nga Sekretari Kombétar i Ujit.

3. Keérkesa pér leje duhet té béhet nga punonjési me shkrim, drejtuar drejtorit té& drejtorisé
pérkatése. Pas miratimit nga drejtori i drejtorisé, kérkesa duhet t’i dorézohet punonjésit
pérgjegjés pér menaxhimin e kétij procesi, i cili ia pércjell pér miratim Sekretarit Kombétar
té Ujit.

4. Periudha e pushimeve menaxhohet né bazé té programeve té vecanta té pushimeve. Me
kérkesé té punonjésve, Sekretari Kombétar i Ujit harmonizon té gjitha aplikimet pér pushime
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né ményré té tille pér té shmangur kaosin ku shumé punonjés marrin leje sé bashku né té
njéjtén kohé.

Neni 24
Shkeljet disiplinore

Punonjésve té STKKU-sé ijepen masa disiplinore pér mosplotésimin e detyrave funksionale,
pér thyerjen e disiplinés né puné, té rreqgullave té etikés, si dhe né raste té tjera té
parashikuara nga kjo rregullore.

Masat disiplinore jepen nga Sekretari Kombétar i Ujit, me kérkesé té eprorit té drejtpérdrejté
ose edhe kryesisht. Pér ¢cdo shkelje jepet vetém njé masé disiplinore.

Masa disiplinore quhet e pérshtatshme, vetém nése éshté né pérputhje me shkeljen
disiplinore. Né pércaktimin e masave disiplinore merren parasysh shkaqget dhe réndésia e
shkeljes disiplinore, shkalla e fajésisé, rrethanat né té cilat éshté kryer shkelja, pasojat e
shkeljes, sjellja e pérgjithshme né kryerjen e detyrave té ngarkuara, si dhe fakti nése ndaj
punonjésit jané marré apo jo masa disiplinore t&¢ méparshme.

Neni 25
Klasifikimi i shkeljeve

Shkeljet e disiplinés né puné ndahen né:

a) Shkelje shumé té rénda.
b) Shkelje té rénda.
c) Shkelje té lehta.

Konsiderohen shkelje disiplinore shumé té rénda:

a) Mosrespektimi me dashje dhe né ményré té pérséritur i disiplinés formale né puné,
kur ka sjellé pasoja negative né veprimtariné e pérditshme;

b) Mosparagqitja e pajustifikuar né detyré pér mbi 7 (shtaté) dité;

c) Refiizimi i pérséritur dhe i papérligjur i pérmbushjes sé urdhrave dhe detyrave té
ligjshme;

¢) Mungesa né vazhdimési e pérkushtimit dhe motivimit né pérmbushjen e rregullt té
detyrés;

d) Kryerja me dashje dhe né vazhdimési e veprimeve né kundérshtim me pérmbushjen
e rregullt té detyrés;

dh) Kryerja e akteve apo sjelljeve ose manifestimi i mungesés sé etikés, qé
diskreditojné réndé figurén e institucionit.

3. Konsiderohen shkelje disiplinore té rénda:

a) Mosrespektimi né ményré té pérséritur i disiplines formale né puné, kur ka sjellé
krijimin e situatave té papérshtatshme apo té pajustifikuara;

Fagel3



Rregulloie e brendshme “Mbi organizimin dhe funksionimin e Sekretariatit Teknik té¢ Késhiilit Kombétar té¢ Ujit"

b) Mosparagitja e pajustifikuar né detyré pér mbi 3 (tri) dité;

c) Refuzimi i pajustifikuar i pérmbushjes sé urdhrave dhe detyrave té ligjshme;

¢) Mungesa e pérkushtimit dhe motivimit né pérmbushjen e rregullt té detyrés;

d) ECryerja e veprimeve né kundérshtim me pérmbushjen e rregullt té detyrés;

dh) Kryerja e akteve apo sjelljeve ose manifestimi i mungesés sé etikés, é
diskreditojné figurén e institucionit.

4. Konsiderohen shkelje disiplinore té lehta:

a) Mungesa e pajustifikuar né puné deri né 3 (tri) dité pune;

b) Shkelja e rregullave té etikés;

¢) Sjellja e parregullt gjaté kohés sé punés me eprorét, kolegét, vartésit dhe me
publikun;

¢) Kryerja, brenda ose jashté orarit zyrtar, e veprimeve @& cenojné figurén e
institucionit.

Neni 26
Llojet e masave disiplinore

1. Llojet e masave disiplinore gé merren ndaj punonjésit t&¢ STKKU-sé jané:
a) Vérejtje me shkrim;
b) Vérejtje me paralajmérim;

¢) Largim nga puna.

2. Procedura pér dhénien e masés disiplinore “largim nga puna” béhet né pérputhje me
parashikimet e legjislacionit té punés pér zgjidhjen e kontratés individuale té punés.

Neni 27
Procedimi disiplinor

1 Ecuria disiplinore fillon me kérkesé té drejtorit té drejtorisé, si pér pozicionin “pérgjegjés
sektori”, ashtu dhe pér pozicionin *“specialist” ose, né raste té vecanta, dhe nga Sekretari
Kombétar i Ujit kryesisht, pér shkelje té konstatuara disiplinore.

2. Kérkesa duhet té jeté me shkrim dhe duhet:

a) Té identifikojé punonjésin, i cili pretendohet se ka kryer shkeljen disiplinore;
b) Té pércaktojé veprimin konkret, gé pretendohet se pérbén shkelje disiplinore dhe
rrethanat e kryerjes sé tij.

3. Kur vendoset fillimi i ecurisé disiplinore njoftohet menjéheré punonjési pér:

a) Té drejtén qé ai ka pér té paragitur me shkrim sqarimet e tij rreth shkeljes sé
pretenduar dhe afatin deri kur duhet té paragitet ky sgarim;
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b) Té drejtén gé ai ka pér t’u dégjuar veté apo me pérfagésues ligjor dhe pér té
paragitur déshmitaré;

c) Datén kur do té shqyrtohet shkelja e pretenduar. Kjo daté nuk mund té caktohet mé
herét se 3 (tri) dité dhe jo mé voné se 10 (dhjeté) dité nga data e marrjes sé
njoftimit.

Pasi shqyrtojné c¢éshtjen, dégjojné punonjésin pérkatés ose pérfaqésuesin ligjor té tij apo pasi
véné né dukje me shkrim mosparagitjen e tij, megjithése punonjési ka marré dijeni kundrejt
konfirmimit, drejtori i Drejtorisé sé Shérbimeve Mbéshtetése, pérgjegjési i sektorit (vetém
pér nivelin e specialistéve dhe nése ka té tillé) dhe drejtori i njésisé ku bén pjesé specialisti
(kur é&shté e ndryshme nga Drejtoria e Shérbimeve Mbéshtetése), i propozojné pér
vendimmarrje Sekretarit Kombétar té Ujit:

a) Marrjen e njé mase disiplinore, kur vérehet se ka pasur shkelje disiplinore;
b) Ndérprerjen e ecurisé disiplinore, né rast kur véren se:
- réndésia e shkeljes nuk kategorizohet nga réndésia né grupin pér té cilén ka
filluar ecuria disiplinore;
- veprimi i shqyrtuar nuk pérbén shkelje;
- veprimi nuk ka gené ose nuk éshté kryer nga punonjési pérkatés.

Pér masat disiplinore ndaj punonjésve né pozicionet “drejtor drejtorie”, procedura ndiget nga
Sekretari Kombétar i Ujit.

Neni 28
Pérdorimi i aseteve té institucionit

Punonjési ka pér detyré té pérdoré té gjithé infrastrukurén teknologjike dhe fizike fasilituese
vetém pér té pérmbushur me sukses detyrat e tij operacionale dhe né asnjé rast pér géllime
personale.

Nuk lejohet pérdorimi i linjés telefonike té& brendshme pér géllime private, pérvec rasteve té
urgjencave.

Té gjithé punonjésit gé disponojné numér celulari t& shpémdaré nga institucioni jané té
detyruar ta mbajné kété numér funksional, pérgjaté gjithé kohés sé punés.

Neni 29
Protokolli

STKKU-ja ka protokollin e tij.

STKXU-ja administron dhe arkivon té gjithé dokumentacionin né pérputhje me legjislacionin
né fuqgi pér arkivat.
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Neni 30
Standardi i shkresés zyrtare

1. Dokumentet gé hartohen nga STKKU-ja adresuar institucioneve té tjera duhet té kené né
krye stemén e Republikés, poshté saj shkrimin “Republika e Shqipérisé”, nén kété té fundit
“Késhilli Kombétar i Ujit” dhe poshté tij “Sekretariati Teknik i Késhillit Kombétar té Ujit”.

2. Shkresat duhet té pérmbajné tekstin e dokumentit, funksionin, emrin mbiemrin e personit qé
nénshkruan dokumentin dhe nénshkrimin e tij. Vula, data dhe numri i protokollit vendosen
pas firmosjes nga Sekretari Kombétar i Ujit ose personi i autorizuar prej tij.

3. Té gjitha shkresat qé hartohen nga strukturat e STKKU-sé duhet té kené kéta parametra:

a) Shkrimi “Times New Roman”, madhésia 12;

b) Hapésirat né té dyja anét e shkresés té jené 2.5.cm ose 1 inch;

c) Koka e shkresés shkruhet me shkronja kapitale dhe bold;

¢) Data dhe numri i protokollit vendosen me njé distancé prej dy hapésirash nga koka e
shkresés. Data vendoset né ané té majté, ndérsa numri i protokollit né té njéjtin rresht
me datén, né anén e djathté;

d) Paragrafét té kené njé rresht bosh nga njéri-tjetri;

dh) Né fund té ¢do fageje né krahun e djathté té saj té shénohet numri i fages;

e) NEé fund té cdo fageje pas njé njé vije fundore, té shénohen adresa e institucionit dhe
té dhénat e kontakteve. (e-mail dhe numér telefoni)

Tipi i shkresés qé do té pérdoré institucioni éshté sipas modelit t& dhéné né aneksin nr.3
té késaj rregulloreje.

Neni 31
Kartela shogéruese

Kartela shogéruese pérmban:

Dérguesin, ku specifikohet emértesa e ploté e institucionit prej nga vjen materiali, duke
shénuar numrin e protokollit dhe datén e daljes nga ky institucion;

Marrésin, ku specifikohet emértesa e STKKU-sé, duke shénuar numrin e protokollit dhe
datén e hyrjes né kété institucion;

Rubrikén “pérmbajtja”, né té cilén pérshkruhet né ményré koncize objekti i materialit;
rubrikén “shénimi”, né té cilén sipas hierarkisé institucionale béhen shénime té ndryshme
Lidhur me trajtimin e praktikés;

rubrikén *“né vijim”, né té cilén pércaktohen emri, mbiemri i personit té ngarkuar pér
Trajtimin e materialit, si dhe data e daljes sé& materialit;

Rubrikén *afati”, né té cilén pércaktohen afatet brenda té cilave duhet té trajtohen
materialet. Afatet sipas prioritetit té shkresave jané, si mé poshté vijon:
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Afati normal nénkupton mbi 5 (pesé) dité pune, i llogaritur nga data e
shpémdarjes;
Afati prioritar nénkupton deri 5 (pesé) dité pune, i llogaritur nga data e
shpémdarjes;

Afati “urgjent” nénkupton trajtimin e materialit brenda dités ose, né raste té
vecanta shogéruar me shénimin pérkatés brenda njé afati tjetér kohor.
Rubrikén “marré né dorézim”, né té cilén evidentohen emri, mbiemri i drejtorit té
drejtorisé dhe, pér raste té veganta, i personit direkt pérgjegjés pér trajtimin e materialit,
duke specifikuar dhe datén kur materiali éshté marré né dorézim, kundrejt firmés nga ky i
fundit;
Tri rubrikat “né vijim”, me shénimin “dorézuar pér trajtim”, né té cilat evidentohen
respektivisht emri, mbiemri i personit i cili ngarkohet pér trajtimin e materialit, sipas
shkallés sé hierarkisé kundrejt firmés dhe duke specifikuar datén nga dorézuesi. Né
shénimin “dorézuar eprorit porosités” evidentohen emri dhe mbiemri i eprorit porosités,
kundrejt firmés sé personit té ngarkuar me pérgatitjen e materialit duke specifikuar dhe
datén e dorézimit;
Rubrikén né “vijim”, me shénimin “dorézuar eprorit porosités”, né té cilén evidentohen
data kur materiali i dorézohet Sekretarit Kombétar té Ujit dhe emri, mbiemri i personit, i
cili kundrejt firmés dorézon materialin;
Rubrikén “e fundit”, né té cilén evidentohet data kur materiali i nénshkruar nga Sekretari
Kombétar i Ujit dérgohet pér arkiv-protokollin.

Kopja e kartelés tip shogéruese éshté né aneksin 4 té késaj rregulloreje.

Neni 32
Menaxhimi i korrespondencave me institucionet e tjera

Dokumentet hyrése dhe dalése regjistrohen né regjistrin e korrespondencés nga sektori gé do té
jeté pérgjegjés pér arkiv-protokollin, i cili bén shénimin né to t& numrit té protokollit dhe datés sé
marrjes apo dérgimit. Dokumentet hyrése i pércillen Sekretarit Kombétar té Ujit ose personit té
autorizuar me shkrim prej tij, menjéherg.

Neni 33
Korrespondencat e brendshme

1 Materialet gé trajtohen nga strukturat e STKKU-sé, né kuadrin e marrédhénieve té
brendshme té bashképunimit midis drejtorive, evidentohen né protokollin e brendshém.

2. Kéto dokumente ruhen né strukturén pérkatése té STKKU-sé, si dhe nga sektori i arkiv-
protokollit dhe mbasi humbasin vlerén e ruajtjes nxirren pér asgjésim sipas rregullave né
fuqi.

3. Komunikimi i brendshém né institucion mund té realizohet dhe népérmjet rrjetit elektronik
dhe intranetit. Me ané té tij shkémbehen dhe merren informacione gé kané lidhje me fushat
pérkatése gé mbulojné drejtorité, duke lehtésuar aktivitetin e tyre. Ky komunikim do té
inkurajohet né vijim.
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Komunikimi dhe shkémbimi elektronik i dokumenteve zyrtare, brenda institucionit, nga
punonjésit e STKKU-sé, béhet gjithmoné duke pérdorur postén elektronike té institucionit.
Vetém né raste kur kjo adresé nuk funksionon apo nuk ekziston, punonjési mund té pérdoré
posté elektronike alternative.

Neni 34
Orari i punés

Orari zyrtar i institucionit t¢é STKKU-sé rregullohet mbéshtetur né vendimin nr.51l,
daté 24.10.2002, té Késhillit t&¢ Ministrave, “Pér kohézgjatjen e punés dhe té pushimit né
institucionet shtetérore”.

Gjaté orarit zyrtar punonjési éshté i detyruar ta shfrytézojé me intensitet kohén vetém pér
géllime pune dhe detyrat e tij funksionale. Punonjésit e STKXU-sé mund té lévizin jashté
institucionit né funksion té kryerjes sé detyrave té tyre (takime né institucione té ndryshme,
verifikime né terren etj), duke véné né dijeni drejtorin pérkatés dhe duke shénuar né librin e
hyrjeve-daljeve té institucionit géllimin e daljes, shkakun dhe orén e kthimit.

Pér probleme emergjente, Sekretari Kombétar i Ujit mund té urdhérojé punonjésit té punojné
edhe jashté kohés normale té punés apo dhe né ditét e pushimit né fiindjavé, sipas rregullave
dhe procedurave té pércaktuara nga legjislacioni né fugi, kundrejt shpérblimit me dité
pushimi nga ditét e punés.

GCdo mungesé né detyré béhet me leje, ve¢ rasteve shéndetésore, pér té cilat béhet njoftimi
telefonik né drejtoriné pérkatése, e cila njofton Sekretarin Kombétar té Ujit, duke dorézuar
raportin mjekésor ditén e paré té paraqitjes né puné.

Listéprezenca pér c¢do punonjés té STKKU-sé pérgatitet dhe depozitohet prané njésisé
pérkatése gé do té jeté e ngarkuar dhe pér menaxhimin e burimeve njerézore.

Neni 35
Orari i pritjes

Me qéllim dhénien e sqarimeve té nevojshme nga struktura e STKKU-sé qytetaréve, personave
fiziké apo personave juridiké, procedura dhe oraret zyrtare té pritjes pércaktohen me akt té
Sekretarit Kombétar té Ujit.

1

Neni 36
Etika

Punonjésit duhet té ruajné reputacionin, dinjitetin, si dhe té géndrojné larg c¢do veprimi,
géndrimi apo sjelljeje, e cila mund té zhvlerésojé emrin e institucionit gé pérfagésojné.
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2. Punonjésit duhet té jeté té sjellshém né marrédhénie dhe né komunikimin shkresor e verbal
me eprorét, kolegét dhe vartésit e tyre, si dhe té respektojné parimet e etikés sipas
legjislacionit né fugqi.

3. Punonjésit e STKXU-sé jané té detyruar t’u pérmbahen normave té etikés gjaté orarit té
punés.

4. Rregullat dhe parimet e pérgjithshme té etikés, konflikti i interesave, veprimtaria e jashtme,
pérfitimet si dhe detyrimet e tjera gjaté dhe pas periudhés sé punésimit, té parashikuara pér
punonjésit me legjislacionin pér rregullat e etikés né administratén publike, si dhe pér
parandalimin e konfliktit té interesave né ushtrimin e funksioneve publike, do té zbatohen
edhe pér punonjésit e STKKU-sé.

Neni 37
Konfidencialiteti

Punonjésit e STKKU-sé duhet té ruajné konfidencialitetin né lidhje me infonnacionin dhe
materialin gé njihen dhe pér té cilin marrin dijeni gjaté kryerje sé detyrés.

Neni 38
Kodi i veshjes

1. Veshja e punonjésve duhet té jeté serioze.

2. Pér punonjésit meshkuj, veshja duhet té jeté me kostum, kémishé e kravaté. Veshja pér
punonjéset femra duhet té jeté me funde e fustane me gjatési té pranueshme dhe kémisha e
bluza pa dekolte.

3. Gjaté kohés gé jané né ambientet e institucionit té gjithé punonjésit duhet t& mbajné té
vendosur mbi veshjen e sipérme kartén e identifikimit.

Neni 39
Shérbimet brenda dhe jashté vendit

1 Shérbimet brenda dhe jashté vendit realizohen né bazé té programit té veprimtarive vjetore té
institucionit ose né bazé té aktiviteteve té tjera jashté kétij programi. Njé udhétim shérbimi
nuk mund té béhet pa u dhéné mé paré pélgimi pér zhvillimin e tij nga Sekretari Kombeétar i
Ujit.

2. Pér té gjitha shérbimet gé kryhen me grup personash, kur né pérbérje té tyre ka persona té sé

njéjtés pérgjegjési, prioritet pér kryesim ka fusha e pérgjegjésisé sé objektit t& shérbimit.

3. Né qofté se gjaté njé udhétimi shérbimi béhet e domosdoshme zgjatja e periudhés sé
shérbimit, duhet té merret pélgimi i atij gé e ka autorizuar até, por gjithmoné para
pérfundimit té kohés sé planifikuar té tij.
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4. Personeli i shérbimit merr paradhénie para fdlimit té udhétimit.

5. Udhétimet e shérbimit brenda vendit kryhen né bashképunim dhe koordinim me institucionin
e KM-sé dhe institucionet e tjera, sipas rastit.

Neni 40
Pérfaqgésimi né gjykaté i STKKU-sé

Autorizimi pér pérfagésimin né gjykaté léshohet nga Sekretari Kombétar i Ujit pér ¢cdo ¢éshtje
konkrete.

KREU IV
MARREDHENIA ME KESHILLIN KOMBETAR TE UJIT DHE INSTITUCIONET

Neni 41
Marrédhénia me KKU-né

1. Sekretariati Teknik éshté organi ekzekutiv i KKU-sé.
2. STKKU-ja éshté pérgjegjése pér pérgatitjen e mbledhjeve t¢ KKU-sé.
3. Detyrimet gé duhet té pérmbushé STKKU-sé jané:

a) Organizon punén dhe krijon kushtet e nevojshme pér realizimin dhe mbarévajtjen e
mbledhjeve t&¢ KKU-sé;

b) Pércakton programin e mbledhjeve dhe pércjell njoftimin dhe informacionet e
nevojshme te té gjithé anétarét e KXU-sé né ményré shkresore dhe elektronike;

¢) Pérgatit dokumentacionin e nevojshém pér zhvillimin e mbledhjeve;

¢) Mban procesverbalin e mbledhjes, i cili siglohet nga punonjési i ngarkuar dhe ia vé
né dispozicion Kryetarit t¢ KKU-sé, brenda njé periudhe 3-ditore;

d) Zbaton vendimet dhe ndjek pérmbushjen e politikave kombétare gé miratohen nga
KKU-ja;

dh) Propozon prané KKU-sé politika, strategji dhe plane veprimi né funksion té
ndértimit té sistemit té integruar té burimeve ujore me qéllim optimizimin e
pérdorimit té burimeve ujore dhe pé&rmirésimit té cilésisé sé tyre;

e) Propozon prané KKU-sé dhénien e lejeve dhe autorizimeve pér pérdorimin e ujit dhe
shkarkimeve kur veprimtaria kryhet jashté kufirit té njé baseni té vetém;

€) Arkivon té gjitha vendimet qé merren nga KJCU-ja.
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Neni 42
Marrédhénia me késhillat e baseneve ujore

1. STKKU-ja ka né varési késhillat e baseneve ujore, té cilét kané status juridik publik.

2. Detyra e STKKU-sé éshté té drejtojé, té udhézojé dhe té monitorojé realizimin e detyrave té
késhillave té baseneve ujore gé jané:

a) Sigurimi, ruajtja dhe zhvillimi sa mé racional i burimeve ujore brenda kufijve té
basenit pérkatés ujor;

b) Sigurimi i shpémdarjes sé drejté té burimeve ujore brenda kufirit t& basenit pérkatés
ujor me géllim pérdorimin dhe drejtimin e administrimit té efektshém té tyre;

¢) Sigurimi i mbrojtjes sé burimeve ujore nga ndotjet, shpérdorimet dhe démtimet gé
prekin cilésiné dhe sasiné e tyre;

¢) ldentifikimi itrupave ujoré pérkatés gé kané nevojé pér mbrojtje.

Neni 43
Marrédhénia me ministrité e linjés

Me qéllim realizimin e detyrave té tij STKXU-ja bashképunon ngushtésisht me té gjitha
ministrité e linjés, si dhe bashkérendon punén me kéto té fundit me géllim projektimin e ngritjen
e sistemit total té integruar té ujit, si dhe monitorimin e garantimin e funksionimit efikas té
menaxhimit té integruar té kétij sistemi.

Neni 44
Marrédhénia me institucione té tjera

STKXU-ja krijon marrédhénie bashképunimi me institucione t& ndryshme publike apo jopublike,
shqiptare apo té huaja, me géllim grumbullimin e informacioneve, shkémbimin e piképamjeve,
identifikimin e praktikave mé té mira, mundésimin e donacioneve, si dhe rritjen e kapaciteteve té
burimeve njerézore.

KREU V
DISPOZITA PERFUNDIMTARE

Neni 45
Pérditésimi i rregullores

Ndryshimet né rregullore i propozohen pér miratim KJCU-sé.

Neni 46
Njohja me rregulloren

1. TEé gjithé punonjésit e STKKU-sé duhet té njihen individualisht me kété rregullore.

2. Kjo rregullore éshté e detyrueshme pér t’u zbatuar nga té gjithé punonjésit e STKKU-sé.
Mosrespektimi i késaj rregullore pérbén shkak pér fillimin e ecurisé disiplinore.
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Neni 47
Hyrja né fuqi

Kjo rregullore hyn né fugi me miratimin e saj.
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ANEKSI 1 STRUKTURA ORGANIZATIVE
E
SEKRETARIATIT TEKNIK TE KESHILLIT KOMBETAR TE UJIT

Struktura organizative e Sekretariatit Teknik t& Késhillt Kombétar té Ujit do té jeté:
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ORGANIKA E SEKRETARIATIT TEKNIK TE KESHILLIT KOMBETAR TE UJIT

POZICIONI

TITULLAR

DREJTORIA E EKSELENCES

DREJTOR

SEKTORII SISTEMIT TE INTEGRUAR TE INFORMACIONIT
PERGJEGJES SEKTORI

SPECIALIST

SEKTORI | ZHVILLIMIT TE SISTEMIT DHE INOVACIONEVE
PERGJEGJES SEKTORI

SPECIALIST

DREJTORIA E MENAXHIMIT TE BURIMEVE UJORE

DREJTOR

SEKTORI | INTEGRIMIT TE POLITIKAVE DHE MENAXHIMIT

PERGJEGJES SEKTORI

SPECIALIST

SEKTORI | INTEGRIMIT TE SISTEMEVE TE KONTROLLIT DHE MENAXHIMIT TE RISQEVE
SPECIALIST

DREJTORIA E BURIMEVE MBESHTETESE

DREJTOR

SEKTORI | SISTEMIT TE INTEGRUAR TE BURIMEVE NJEREZORE
SPECIALIST

SEKTORI | SISTEMIT TE INTEGRUAR TE ASETEVE DHE FINANCAVE
PERGJEGJES SEKTORI

SPECIALIST

PUNONJES TOTAL

NUMRI

(8)
3)

(4)

o

(7)
(4)
)
2
(7)
(2)
2

(4)

=

23



Rregullore e brendshme "Mbi organizimin dhe funksionimin e Sekretariatit Teknik té Késhillit Kombétar té Ujit"

ANEKSI 3

REPUBLIKA E SHQIPERISE

KESHILLI KOMBETAR | UJIT
SEKRETARIATI TEKNIK | KESHILLIT KOMBETAR TE UJIT

NT. Prot. Tirané, mé [ /201

Drejtuar:

Lénda:

SEKRETARI KOMBETAR 1 UJIT

Adresa: Bulevordi “Déshmorét e Kombit™, Késhilli i Ministrave, Tironé. Kontakte: tel. 042 e-mail
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ANEKSI 4

REPUBLIKA E SHQIPERISE

KESHILLI KOMBETAR | UJIT

SEKRETARIATI TEKNIK | KESHILLIT KOMBETAR TE UJIT

DERGUES:

Nr.. Prot. Date

MARRES: SEKREATRIATI TEKNIK | KESHILLIT KOMBETAR TE UJIT
Nr. Prot. Daté

PERMBAJTJA:

PER

TRAJTIM NGA:

ME POROSINE:

DATA 0 /. 201
ORA
Afati: FORMAL

| KALON PER ZGJIDHJE: _

ME POROSINE:
Date . . 201

MARRE NE DOREZIM:

STRUKTURA E NGARKUAR:

SHENIM:

MARRE NE DOREZIM:

PERSONI I NGARKUAR: Z./ZJ.

SHENIM:
MARE NE DOREZIM:

| I PRIORITET( 3DITE)

TRAJTIMI | MATERIALIT PERFUNDUAR ME:

Specialisti:
Pérgjegjési:

Drejtori:

DOREZUAR SEKRETARIT:

Daté 201

Ora:

SEKRETARI KOMBETAR | UJIT

XXXXX XXXXXXXX

URGJENT ( BRENDA DITES)

EPRORI

Date 201.

Daté 201

Daté 201.

Daté 201
Daté 201
Daté 201.
Daté 201
Daté . 201
Daté .01



